
StuKo 12.05.2021

Top Liste:

1. Begrüßung

2. Bestimmung der protokollierenden Person

3. Feststellung der Beschlussfähigkeit

4. nächster StuKo Termin

5. Beschließung des letzten und des vorletzten Protokolls

�. Besprechen des Antrags auf Erhöhung des AStA-Beitrags

7. Berichte

�. Anträge

9. Sonstiges

Protokoll

1. Begrüßung

2. Bestimmung einer protokollierenden Person

◦ Lea Rost

◦ Ab ca. 13:48 (auch) Enna Gerhard

◦ Ab ca. 13:55 Tim Spieker

3. Feststellung der Beschlussfähigkeit

siehe Anwesenheit: Zu Beginn 10 FB / 17 Stugen

Beschlussfähigkeit: ja

4. Nächster StuKo Termin

◦ 09.06.2021 , 12 c.t. über BBB

keine Einwände

5. Beschließung letztes und vorletztes Protokoll

keine Einwände, somit beschlossen

�. Besprechen des Antrags auf Erhöhung des AStA-Beitrags

◦ Dominik: Erläuterung des Antrages



bisher viele Kürzungen, WK muss große Briefwahl machen aufgrund der

Wahlbeteiligung (Vergleich mit Ergebnissen anderer

Uni), Beitragsanpassung auch aufgrund des Personalrates und der

Gehälteranpassung

SR Diskusion heute: Beitragserhöhung von 6,50 auf 1,60 senken

1,60 beinhaltet nur die SR-Wahl Finanzierung

◦ Diskussion:

◦ Stugo Chemie

▪ Fristen: 5h sind zu kurz, 1. und 2. Mail waren Ablehnungen gegen Erhöhung

und Gespräch am Dienstag lief nicht gut.

▪ Kostenaufstellung: BAföG verständlich, Gehalterhöhung

(Aufwandsentschädigung) nicht verständlich in diesesn Zeiten. Vergleich mit

anderen Unis und deren Beiträgen, andere kommen gut mit 10-12 Euro klar.

▪ Ausgaben: Warum so viel Personal in dieser Zeit, Transportverleih und

Transportwartung zu teuer, man solle daruaf achten wo man sparen soll

◦ GO auf Begrenzung der Redezeiten auf 4 min.

keine Gegenrede , Antrag angenommen

◦ Bio: gestriges Gespräch lief gut mit dem AStA

◦ Mathe: Respektvolles Diskutieren gefordert, Fragen: Wahlkosten, ist das eine

dauerhafte änderung oder geht der Beitrag nächstes Jahr wieder zurück? Gibt es

Rücklagen für die Wahlen?

◦ PT: keine Meinung zur Erhöhung, die Roadmap ist gut. Man sollte mal über

Ausgaben reden und sie priorisieren. Personalausgaben sind sehr hoch. Durch

wenige Projekte ist noch Geld übrig und man könnte es ja als Finanzierung für die

Wahl nutzen.

◦ Chemie: Gespräch lief gut, danke für die Erläuterung. Idee: Extraarbeitskreis für

kommunikation und Transparenz.

◦ Antwort Dominik: Abeitskreis klingt gut. Es brauch noch Zeit um personelle

Kosten zu besprechen. AStA muss liquide sein falls Zahlungen zu spät kommen

von der Uni. Rücklagen können nicht so einfach angezapft werden, insbesondere

Stugengelder. Wahlkosten kann derzeit nicht beantwortet werden wie die nächste

Wahl wird oder ob der Beitrag nach der Pandemie zurückgeht. Vorraussicht in der

Pandemie ist eingeschränkt.

◦ Chemie: Stugo Mitglied möchte direkt und nicht nur höflich sein. Transportverleih



kann man besser außerhalb der Uni finden. Fahrradwerkstatt hat zu viel Personal

für die Arbeit. Legitimation der Wahlbeteiligung, 5% war sonst ok aber jetzt 1%

nicht mehr ?

◦ Physik: Fragen: Wollt ihr nicht an die Rücklagen ran gehen wegen der Briefwahl

obwohl man nur begrenzt Rücklagen ansammeln darf? Die 10% Erhöhung snd

durch die letzte Erhöhung doch schon erreicht oder ?

◦ AfA: Erhöhung ist nicht sinvoll. Das Verfahren ist nicht so in Ordnung, da Verlauf

laut Ordnung nicht ganz korrekt ist. Überlegung über Digitalwahl mit allen

Studierendenvertretungsgremien.

◦ Antwort Dominik: Briefwahl kann nicht mit Uni zusammengelgt werden.

Wahlbeteiligung war bisher 10 %, Gelder sind derzeit 600 Euro für den Vostand.

Vorstand trägt Belastung.

◦ AStA: Aufwandsentschädigung ist nicht einfach geschenkt und nicht zum

Überleben gedacht. Der neue BAföG-Höchstsatz ist unter der Armutsgrenze, ein

2. Job wärend Uni ist viel zu belastend. Die Kompetenzen der unterschiedlichen

Gremien sind verschieden. Haushaltplanung liegt bei dem SR und nicht bei den

Stugen.

◦ Jura: Wie teilen sich die 1,60€ auf? Wieso immernoch eine Erhöhung obwohl es

kaum Ausgaben in Richtung Veranstaltungen gab. Fahrradwerkstatt ist zu wenig

ausgeschildert und wird kaum genutzt, wieso dann so viel Personal?

Aufwandsentstehung ist kein Gehalt und AStA könnte sich mehr Helfer suchen.

◦ Chemie: Mitglied meint, dass niemand jemand zwingt im Vorstand zu sein und es

gibt Vergleiche dass die Belastung garnicht so viel ist. Es gibt immer

Möglichkeiten die Zeit besser aufzuteilen. Schlechte Vorbereitung.

◦ Antwort Dominik: die 1,60€ beziehen sich nur auf SR-wahlen, siehe Dominiks

Dokument mit Kürzungen. 10% in einem Haushaltsjahr, dadurch ist die Erhöhung

zulässig.

◦ Mathe: Gäste sind relevant für neuen Input. Die Höhe der Rücklagen sind ja

begrenzt, aber sind sie jetzt nicht viel größer als regulär ? Ist es sinvoll,

Übernahmeprotokolle zu kreieren , dass Stugen auf ihr beanspruchtes Geld

verzichten?

◦ Informatik: Digitale Wahlen sind nicht so einfach umsetzbar durch technische

Hürden, besonders Richtung Vertraulichkeit und Sicherheit. Die Uni will nicht mit

unseren Wahlen kooperieren aufgrund von Aufwand, können wir da nicht etwas

Gegenleistung bieten?

◦ PT: Ab wann können wir diese Arbeitsgruppe beginnen ? Wer kümmert sich um



die Gruppe?

◦ Antwort Dominik: alle interessierten Stugen sollten eine Person reinschicken, so

viel wie möglich und so wenig wie nötig. Einmal pro Monat erstmal, frühestens in

einem Monat, mitte-ende Juni. Vorbereitung der Wirtschaftsprüfung. Mehr Druck

auf die Uni wird an die WK weitergeleitet.

▪ GO-Antrag auf Schließung der Redner:innen Liste, angenommen.

◦ Physik: Es muss ein Einvernehmen mit den Stugen hergestellt werden. bittet um

Transperenz, da so alles einfacher laufen würde.

◦ AStA: Stugen entscheiden mit bei Beitragserhöhungen, es liegt aber nicht im

Kompetenzbereich der Stugen wie die Wahl des SR stattfindet. Der SR hat

umfassend über die Gestaltung der Wahlen diskutiert.

◦ Chemie (ein Mitglied): Beschwerde über StuKo, AStA, Einzelpersonen und

Diskussion, wie die StuKo hätte besser gestaltet werden können. Beschwerde,

kritische Argumente würden totgeschwiegen

◦ AStA Finanzen: Ausdruck der Hoffnung, dass die StuKo sich nicht übergangen

fühlt, Vorschlag Terminvorschläge für gemeinsamen Austausch über Doodles

o.Ä. im Junli umzusetzen, Angebot über finanzen@asta weitere Fragen per E-Mail

anzunehmen und zu beantworten

Ab 13:55: Protoll Tim Spieker

• Kai/Jura: findet es sinnig, sich zu wehren, wenn man als Lügner bezeichnet wird

• Wenig Hoffnung, dass der AStA in den dafür eingerichteten Arbeitskreisen neue

förderliche Informationen liefert

• Beschwerde wird weitergehen, Mails dazu an dame@uni-bremen.de (mailto:dame@uni-

bremen.de)

7. Berichte

-keine

�. Anträge

-keine

9. Sonstiges

◦ Anmerkung: StuKo Website ist veraltet, Hinweis wird durch Stugen-Beauftragte

angenommen

◦ Frage aus Kunststuga zur Dekanatswahl: Gibt es Infos zur Dekanatswahl?

◦ Nachfrage: Welcher FB?

mailto:dame@uni-bremen.de
mailto:dame@uni-bremen.de
mailto:dame@uni-bremen.de
mailto:dame@uni-bremen.de
mailto:dame@uni-bremen.de
mailto:dame@uni-bremen.de
mailto:dame@uni-bremen.de
mailto:dame@uni-bremen.de
mailto:dame@uni-bremen.de


◦ Enna: Erklärung zum Dekanatssystem, funktioniert per FB, und Dozierende,

StuMis, Hiwis, etc. wählen dann den Dekan eines FBs

◦ Konkret: Dagmar Borchers als Dekanin, Lea Woltermann hat scheinbar Probleme

mit Diversität und Lea will erfragen ob es dazu weitere Informationen gibt

◦ Enna: als Studierende wenig Input da wenig Stimmen, Tipp: Lehrende die

unterstützen könnten im Vorfeld kontaktieren, hat Gefühl dass bei Abstimmungen

häufig schon vor der eigentlichen Abstimmung das Ergebnis bei den

Mitarbeitenden klar ist

◦ Tipp Torsten: schon im Vorfeld nicht nur mit anderen Studierenden austauschen,

sondern auch mit anderen Gruppen z.B. andere Lehrende, HiWis, WiMis,

Verwaltung, und vorher mit diesen besprechen

◦ Hinweis Leitung: bald Antrag auf Änderung der Finanzordnung, sodass es eine

zeitliche Obergrenze gibt, in der die Anträge abgerechnet werden müssen

Sitzungsende: 14:09

Anwesenheit

Stuko-Beauftragte: Tim Spieker, Lea Rost

FB 01

Malte Gerken, Tobias Keßler (Physik)

FB 02

Torsten Kneiseler (Biologie)

David Mezentsev, Fenja Murken (Stugo Chemie)

FB 03

Enna Gerhard, Hannah Köper, Pascal Kreuznacht, Timo Aßmann , Erik Michelson (ab

12:35) (Informatik)

Julian Gebken, Ann-Kathrin von Mickwiz (Mathe)

FB 04

Alina Gütschow (Wing PT)

Jonas Brill (PT)

FB 05 StugA Geowissenschaften

Nils (MMCM)

FB06

Chantal Wittrock, Kai Dabrowski (Fachschaft Jura)

FB 07



FB 08

David Grass, Linda Heuer (bis 13:30) (Master Sozialpolitik)

Nils Geimke (Stuga Geographie)

FB 09

Kaya Horney, Chiara Petereit (Kulturwissenschaft)

FB 10

Chrissy, Caro, Amanda (E-SC)

Lena Otto, Megan Dwinger (Romanistik)

Judith Hamm (Germanistik)

FB 11

Lea Füser, Niklas Denkert (Psychologie)

Greta Jochem (Master Public Health Gesundheitsförderung & Prävention)

FB 12

Gast:

Dominik (AStA)

Schale, Finn (AstA)

Steeneck, Youri (AfA)

Schmugler (AfA)

Irina Kyburz (AStA)

Jeremias Thun (AStA)

Aaron Thatje (AfA)


